EINE PROJEKTLEITUNG
(m/w/d)

fiir die Clearingstelle Baden-Wiirttemberg (CS BaWii) in Tragerschaft des Baden-Wiirttembergi-
schen Anonymen Behandlungsschein e.V. (BaWABS).

Der Zugang zu Gesundheitsversorgung ist ein Menschenrecht. Dennoch sind zahlreiche Menschen
in Deutschland aufgrund rechtlicher oder praktischer Hiirden von einer angemessenen Gesund-
heitsversorgung ausgeschlossen oder haben nur sehr begrenzt Zugang. Aufgrund der Komplexitat
der zugrundeliegenden sozial- und aufenthaltsrechtlichen Regelungen ist es fiir Betroffene oft
schwer, ohne eine spezialisierte, professionelle und gut vernetzte Beratung moglicherweise beste-
hende Leistungsanspriiche wahrzunehmen.

Hierzu wird, unterstiitzt vom Baden-Wiirttemberger Ministerium fiir Soziales, Gesundheit und Inte-
gration, in einem Modellprojekt eine Clearingstelle in Tiibingen geschaffen, in der Menschen ohne
Krankenversicherung niedrigschwellige Unterstiitzung in Form eines Clearing-Prozesses finden
konnen, um bestehende Anspriiche hinsichtlich einer Krankenversicherung zu realisieren. Zudem
soll die CS BaWii andere Stellen in Baden-Wiirttemberg beraten, die Kontakt zu Menschen ohne
Krankenversicherung haben.

Dafiir besetzen wir zum nachstmaglichen Zeitpunkt in Teilzeit (10h/Woche) die Stelle der Projekt-
leitung. Aufgrund der zeitlich befristeten Forderzusage ist die Stelle befristet auf ein Jahr. Eine
Weiterbeschaftigung ist ausdriicklich angestrebt.

Die Sprechstunden mit direktem Klient:innen-Kontakt finden in Tiibingen statt. Gelegentliche
Prasenz vor Ort ist daher notwendig. Ein GrofBteil der Arbeit kann allerdings auch im Home Office
geleistet werden.

Das Projekt ist aus der ehrenamtlichen Arbeit baden-wiirttembergischer MediNetze sowie anderer
Clearingstellen-Projekte entstanden und befindet sich in der Aufbauphase. Wir freuen uns iiber
Gestaltungsideen, Pragmatismus und kreative Denkansatze! Wir unterstiitzen dich bei der Einar-
beitung, indem wir Fortbildungen und Hospitationen bei existierenden Anlaufstellen organisieren.

Wir freuen uns liber deine Bewerbung — unabhangig von deiner kulturellen und sozialen Herkunft,
deiner Religion, Weltanschauung sowie sexueller Orientierung oder deinem Alter. Bei gleicher
Eignung werden Bewerber:innen mit Schwerbehinderung und Menschen, die eigene Erfahrungen
mit einer unzureichenden Krankenversicherung gemacht haben, bevorzugt.

Deine aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen richtest du bitte bis zum 01.01.2024 an:
. Ausfiihrliche Informationen liber unsere Arbeit findest du unter:
. Das Projekt wird gefordert durch das Ministerium fiir Soziales, Gesundheit
und Integration Baden-Wiirttemberg.



PROJEKTLEITUNG (m/w/d)

Wir bieten dir:

«  Moglichkeit, den Aufbau eines landesweiten Beratungsangebotes kreativ mitzugestalten
«  Flache Hierarchien bei einer abwechslungsreichen und anspruchsvollen Tatigkeit

+  Selbstbestimmte Gestaltung von Arbeitszeit und -ort (Homeoffice)

«  Gute Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben

«  Faire Bezahlung in Anlehnung an TV-L E14 inkl. Jahressonderzahlung, 30 Urlaubstage

+  Deutschland-/49-€-Ticket

« Ausfiihrliche Einarbeitung durch unsere engagierten Kolleg:innen in anderen Anlaufstellen
+ RegelmaRige Fallbesprechungen, Inter- und Supervision

+ RegelmaRige, individuell auf dich abgestimmte Weiterbildungen

« Diverse Moglichkeiten der Vernetzung

« Solidarisches, kultur- und diskriminierungssensibles Arbeitsumfeld

« ...und vieles mehr. Wir reden gerne beim Vorstellungsgesprach dariiber!

Wir freuen uns auf dich als Kolleg:in mit:

«  Erfahrung im organisatorischen Bereich und in der Projektkoordination

« Engagiertem und ausgepragtem sozialen Verstandnis fiir die Belange von Menschen in sozial
prekaren Situationen

« Hohem MaR an Kommunikationsfahigkeit, Verhandlungsgeschick und Durchsetzungsvermogen

« Ausgepragter Motivations-, Kooperations- und Teamfahigkeit

« Empathiefahigkeit und interkultureller Kompetenz

« Bereitschaft zu eigenverantwortlichem Arbeiten

« Interesse an Lobby- und Netzwerkarbeit

« Antragswesen: Projektabrechnung, Berichtswesen und das Stellen von Antrégen (wiinschens-
wert)

«  Grundkenntnissen im Layout und WordPress

Zu deinen Aufgaben gehoren:

+  Personalverantwortung: Koordination/Organisation der Hauptamtlichen und ihrer Aufgaben

+  Kommunikation mit dem Vorstand des BaWABS e.V., dem Ministerium und weiteren Kooperie-
renden

«  Vernetzung mit Organisationen in Baden-Wiirttemberg; Ermittlung von Bedarfen anderer
Organisationen bzgl. Krankenversicherungs-Clearing

« Vernetzung mit dem Bundesverband der Clearingstellen BACK und seinen Mitgliedern

« Koordination und Aktualisierung des Corporate Designs und aller Drucksachen

- Offentlichkeitsarbeit, Pressekontakte, Vertretung des Projekts in der Offentlichkeit mit Fokus
auf Menschen ohne Krankenversicherungen

« Pflege der Internet-Prasenz und Betreuung der Website

« Dokumentation der Arbeitsablaufe sowie Pflege der Dateiablage und der Kontaktdatenbank

+ Koordination der Ausgaben, Koordination/Ausbau der Arbeits- und Verwaltungsstruktur

«  Erstellung von Antragen, Berichten und Verwendungsnachweisen; Projektevaluation

«  Weiterentwicklung/Erweiterung des Konzepts basierend auf Evaluationsergebnissen

«  Koordination von Anschaffungen



